
 

El crecimiento en la cartera de crédito colocada en el 2007 fue del 35.6% 
comparada con 2006, para alcanzar los $4,186 millones de pesos. Gracias al ritmo 
de crecimiento sostenido se abrieron 65 nuevas Oficinas de Servicio, alcanzando 
a diciembre de 2007 un total de 252 en 30 Estados de la República Mexicana 
contando con más de 4,200 colaboradores comprometidos en ser promotores del 
desarrollo en sus comunidades y de transformar la realidad de sus clientes. 
 

El Consejo de Administración de Compartamos Banco está integrado por 10 
consejeros propietarios y sus respectivos suplentes, de los cuales el 55% son 
independientes incluyendo al Presidente del Consejo.  
 

Compartamos Banco cuenta con un Código de Ética y Conducta el cual es 
una herramienta que ayuda a vivir congruentemente con la Filosofía de la 
Empresa cuyo objetivo central es “compartir los valores éticos definiendo las 
conductas a seguir para accionistas, miembros del Consejo de Administración, 
comisarios y colaboradores”.  
Este compromiso se extiende a los proveedores de la Institución, para asegurar 
que éste se vea reflejado en su trabajo relativo a Compartamos Banco. 
 
 
 

 
Datos mas relevantes 

 
2007 

 

Eficiencia Operativa: 
(Gasto Operativo /Activos Totales Promedio) 

29.3% 

Índice de Cartera Vencida 
(Cartera Vencida / Cartera Total) 1.36% 

Índice de Cobertura 
(Reservas Crediticias / Cartera Vencida) 293% 

Activo Total $5,103 

Pasivo Total $2,818 

Capital Contable $2,285 
 

* Cifras expresadas en millones de pesos 
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